ОТЧЁТ О СОСТОЯНИИ НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ

за 2015-2016 учебный год

Научно-методическая тема: Научно-методическое сопровождение введения и реализации ФГОС ОО.
Цель: обеспечение методических условий для внедрения и реализации Федеральных государственных образовательных стандартов  общего образования.

Задачи:

· продолжить работу по реализации ФГОС НОО и по внедрению и реализации ФГОС ООО в 5-6  классах,

· обеспечить подготовку педагогических работников к внедрению и реализации ООП ООО, ориентировать их на ценностные установки, цели, задачи, определенные государственным стандартом, отбор инновационных форм и методов образовательной деятельности, ориентированной на развитие интеллектуально-творческого и социально-психологического потенциала личности ребенка,

· обеспечить освоение педагогами новой системы требований к оценке итогов образовательной деятельности обучающихся.

Планируемый результат:

· разработаны механизмы, призванные обеспечить организационное, научно-методическое и информационное сопровождение введения ФГОС;

· осуществлено повышение квалификации учителей;
· разработана комплексная система оценивания образовательных результатов учащихся.

Структуру методической работы МОУ «Гимназия №1» на 2015-2016 уч. год  можно представить в виде схемы:


Педагоги одной образовательной области или смежных дисциплин объединены в предметные методические объединения. Руководитель МО назначается методическим советом из числа высококвалифицированных педагогов данной группы. Функции руководителя: сбор информации, диагностика учебно-воспитательного процесса по предмету, определение наставников для молодых специалистов, курирование аттестующихся педагогов. 

В гимназии  сформировано 5 методических объединения: гуманитарного цикла (рук. – Алексеева Н.В.), естественно-математического цикла (рук. – Вергизова Е.Г.), художественно-эстетического цикла (рук. – Байдакова И.С.), начальных классов (рук. – Никитина Г.Э.), классных руководителей (рук. – Сенникова Л.В.).
Оптимальным документом планирования деятельности педагогов является личный план самообразования учителя. С учетом личных интересов и общих идей МО в оптимальном для каждого учителя режиме планируется деятельность педагога, поэтапное развитие его профессиональных компетентностей, творческий рост. На основе этих документов составляется план работы МО, который помимо прочего, содержит этапы анализа, обобщения и распространения педагогического опыта работы, их инновационной деятельности.

В этом учебном году в связи с введением и реализацией ФГОС в нашем образовательном учреждении работали следующие проектные группы, годичные команды, которые представлены в таблице.

Наличие и направление творческих (проблемных, проектировочных и др.) профессиональных групп педагогов в учреждении.

	№ п/п
	Тема деятельности группы, сроки деятельности
	Уровень образования 


	Документы, подтверждающие деятельность группы (приказ, выписка из протокола заседания МС и т.д.)
	Количество участников в группе
	Уровень, название мероприятия и дата представления образовательного продукта

	1.
	«Совершенствование сетевого взаимодействия участников образовательного процесса города», 2010-2022г.г.
	Старшая школа
	Протокол  НМС школы от 25.09.2010г.г. №2
	5 
	Школьный, научно-практическая конференция, июнь 2011 год

	2.
	«Сохранения преемственности начального и основного общего образования», 2013-2015г.г.
	Начальная, основная школа
	Протокол педагогического совета №8 от 17.10.2014г. 
	13
	Школьный, педагогический совет, октябрь 2014г.



	3.
	«Проектирование образовательного пространства в основной школе», 2013-2016г.г.
	Основная школа
	Приказ директора от 10.12.2013г. №257
	9
	Школьный, научно-практическая конференция, июнь 2014г.

	4.
	«Комплексная система оценивания предметных и метапредметных результатов учащихся 5-6 х классов», 2014-2016-г.г.
	Основная школа
	Протокол педагогического совета №8 от 17.10.2014г.
	10
	Муниципальный, 

Городской семинар «Введение ФГОС в опережающем режиме. Проблемы. Перспективы».

	6.
	Годичные команды учителей 5-х классов школ города по предметам: русский язык, математика, обществознание, география, биология. 2015-2016гг.
	Основная школа
	Приказ УО 

№ 281 от 30.09.2015г.
	12
	-


    5 годичных групп, работавших в течение года на базе  Гимназии  над проблемой формирования УУД на   уроке, провели по 4 заседания, кроме группы по русскому языку. Заседания посетили учителя практически из всех школ города, поэтому можно признать работу групп удовлетворительной и продолжить в следующем учебном году деятельность групп над проблемой оценивания образовательных результатов.
Востребованность творческих профессиональных групп другими учреждениями. 
	№ п/п
	Название творческой профессиональной группы
	ФИО руководителя группы
	Название учреждений, чьи педагоги посещали группу

	1.
	Годичные команды учителей 5-х классов школ города по русскому языку.
	Алексеева Н.В.
	Гимназия №1, СОШ № 2,3,4,5,6,7

	2.
	Годичные команды учителей 5-х классов школ города по математике. 
	Головастикова Н.Н.
	Гимназия №1, СОШ № 2,3,4,5,6,7

	3.
	Годичные команды учителей 5-х классов школ города по обществознанию. 
	Савельева И.В.
	Гимназия №1, СОШ № 2,3,4,5,6,7

	4.
	Годичные команды учителей 5-х классов школ города по биологии.
	Вакина Т.А.
	Гимназия №1, СОШ № 2,3,4,5,6,7

	5.
	Годичные команды учителей 5-х классов школ города по географии.
	Носова В.П.
	Гимназия №1, СОШ № 2,3,4,5,6,7


Мероприятия школьного уровня (обучающие семинары, стажировки)

	№
	Направления
	Количество мероприятий
	Количество педагогов

	1.
	Работа с одарёнными детьми
	2
	10

	2.
	Работа с детьми с особыми потребностями, учебными и поведенческими проблемами/ коррекционное/инклюзивное образование
	-
	-

	3.
	Профильное обучение
	
	

	4.
	Переход/реализация ФГОС
	4
	17

	5.
	Подготовка к ОГЭ и ЕГЭ
	3
	6

	6.
	Другое (открытые уроки)
	12
	16


  Кроме того, педагоги Гимназии продолжают делиться имеющимся опытом с педагогами города, участвуя в различного рода семинарах.
	№ п/п
	ФИО педагога
	Мероприятие
	Тема
	Название учреждения, проводящего мероприятие

	1.
	Алексеева Наталья Викторовна, 

Курицына Ксения Сергеевна,

 Полчанова Екатерина Владимировна
	Литературная гостиная
	«Сверкающий печальным юмором серьезный Чехов»
	МОУ «Гимназия №1»

	2.
	Медведева Наталья Николаевна
	Семинар « Современные технологии как средство повышения качества образования»
	Выступление «Применение проектной методики на уроках биологии»
	МОУ «СОШ №4»

	3.
	Курицына Ксения Сергеевна
	Семинар « Современные технологии как средство повышения качества образования»
	Мастер – класс «Проектная задача в основной школе» 
	МОУ «СОШ №4»

	4.
	Антонова Евгения Константиновна
	Семинар для участников конкурса профессионального мастерства педагогов.
	Выступление «Конкурсное задание «Мастер – класс»
	Управление образования

	5.
	Никитина Галина Эдуардовна
	Семинар «Загадки природы»: деятельностные формы образования в начальной школе»
	Открытый урок « Объем прямоугольной призмы»
	МОУ «Гимназия №1»

	6.
	Журба Марина Геннадьевна
	Семинар «Загадки природы»: деятельностные формы образования в начальной школе»
	Открытый урок « Определение значения целого»
	МОУ «Гимназия №1»

	7.
	 Герасим Ольга Сергеевна
	Семинар «Загадки природы»: деятельностные формы образования в начальной школе»
	Открытый урок « Изменение рельефа»


	МОУ «Гимназия №1»

	8. 
	Давыдова Надежда Викторовна
	Семинар «Загадки природы»: деятельностные формы образования в начальной школе»
	Открытый урок « Человек и неживая природа»
	МОУ «Гимназия №1»

	9.
	Леонова Ольга Владимировна
	Семинар «Гражданско – патриотическое образование»
	Мастер – класс «Родина начинается с семьи»
	МОУ «СОШ №7»

	10.
	Вергизова Елена Геннадьевна
	Семинар для учителей- участников ПМПО
	Выступление –консультация по написанию раздела «Методическая система работы»
	Управление образования

	11.
	Никитина Галина Эдуардовна
	Мастер –класс 
	« Механизм оценивания оценивания метапредметных результатов средствами ЭМУ»
	ГГП учителей начальных классов


Участие педагогов в деятельности профессиональных сетевых сообществ, СОШ

	
	Уровень участия

	
	Муниципальный
	Областной/ региональный
	Всероссийский
	Всего участников

(считаем педагога 1 раз)

	Количество педагогов, участвующих в деятельности сетевых профессиональных сообществ (городские группы педагогов, ассоциации учителей-предметников регионального уровня и др.) / в том числе учителя математики, информатики и физики
	18/3
	-
	-
	18/3

	Количество педагогов, участвующих в деятельности профессиональных сетевых сообществ (в сети Интернет)
	13


           И успешно участвовали в различных конкурсных мероприятиях:
	Уровни участия
	Количество педагогов, участвующих в конкурсах
	Количество победителей/

призёров
	Эффективность участия, %

	Муниципальный
	2
	1
	50%

	Областной/региональный
	8
	5
	65%

	Всероссийский
	3
	2
	66%


Вывод: Модель методического сопровождения учителей работает удовлетворительно, дает положительные стабильные результаты. ( Образовательные результаты учреждения в 2014-2015гг = 2015-2016 гг и составляют 45% качества). Педагоги активно распространяют свой опыт через  семинары, мастер-классы, открытые занятия. Недостаточно активное включение и участие педагогов школы в профессиональных конкурсах вследствие своей загруженности, но качество участия хорошее и составляет 60%.
Работа с кадрами
Направления работы: развитие системы непрерывного образования, повышения квалификации и переподготовки специалистов; становление и развитие личности молодого специалиста; развитие ресурсного обеспечения образовательной деятельности.

· Количественный состав кадров на конец 2015-2016 года – 40 педагогов.
· Образование:
· Высшее – 38/95%

· Среднее специальное – 2/5% (Рогачева О.И., учитель технологии, Ульянова С.В., учитель физической культуры)
В МОУ «Гимназия №1» работает 2 молодых специалиста (Леонова О.В., Ульянова С.В.). Согласно плану мероприятий по адаптации молодых специалистов работа велась по следующим направлениям: 1) консультирование (проведен инструктаж о ведении школьной документации, о системе оценивания во 2м классе, в течение года осуществлялось курирование подготовки уроков и внеклассных мероприятий), 2) методическое сопровождение (проведено собеседование с молодым учителем, даны методические рекомендации по выбору темы самообразования, оказана помощь в подготовке выступления Леоновой О.В. на городском семинаре «Гражданско-патриотическое образование»), 3) посещение и анализ уроков.

· с высшей категорией – 14 /35% 

· первой категории –17/ 43%

· аттестованных на соответствие занимаемой должности – 5/12%

· не имеющих квалификационную категорию –4/ 10%

В 2015-2016 учебном году было подано на аттестацию 3 заявления на первую квалификационную категорию, 2 заявления на высшую квалификационную категорию. 

В 2015 году на основании распоряжения Департамента общего образования Томской области высшая квалификационная категория была присвоена:

1. Быргазовой Ирине Сергеевне, учителю начальных классов,

2. Ульяновой Наталье Геннадьевне, учителю физической культуры.

В 2015 году на основании распоряжения Департамента общего образования Томской области первая квалификационная категория была присвоена:

1. Полчановой Екатерине Владимировне, учителю русского языка и литературы,

2. Кузнецовой Надежде Константиновне, психологу,

3. Столбенниковой Наталье Сергеевне, учителю английского языка.

4 педагога не имеют категории:

1) Крюкова Н.В.- категория снята, т.к. на момент аттестации она находилась в декретном отпуске;

2) Уфимцева Н.С. отказалась от подтверждения I кв категории;

3) Рамазанова С.Л. и Леонова О.В. по положению об аттестации не имеют права аттестоваться на соответствие занимаемой должности, т.к. не проработали в Гимназии полных 2 года.
В 2015-2016 учебном году 6 педагогов Гимназии прошли курсовую подготовку по следующим направлениям:

Направление «Федеральный государственный образовательный стандарт» 

· Рогачева Ольга Ивановна, учитель технологии, прошла обучение  по дополнительной профессиональной программе «Роль современных облачных технологий в процессе преподавания робототехники в условиях реализации ФГОС», Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Томский государственный педагогический университет», 108 часов, Томск, 2015г.
· Сотникова Ирина Викторовна, учитель начальных классов, прошла обучение по теме: «Организация образовательного процесса для детей с ограниченными возможностями здоровья в условиях реализации ФГОС НОО», Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Томский государственный педагогический университет», 72 часа, Томск, 2016г.
· Головастикова Наталья Николаевна, учитель математики, прошла обучение по Сетевой профессиональной программе «Инновации в образовании в условиях реализации ФГОС», реализуемой на основе модульно-накопительной системы, по следующим учебным модулям: «Организация работы с одаренными и талантливыми детьми», Государственное бюджетное учреждение «Региональный центр развития образования», 72 часа, Томск, 2015г.
· Шерстнева Татьяна Ивановна, учитель математики, прошла обучение по Сетевой профессиональной программе «Инновации в образовании в условиях реализации ФГОС», реализуемой на основе модульно-накопительной системы, по следующим учебным модулям: «Организация работы с одаренными и талантливыми детьми», Государственное бюджетное учреждение «Региональный центр развития образования», 72 часа, Томск, 2015г.
· Бабай Наталья Владимировна, учитель английского языка, прошла обучение по Сетевой профессиональной программе «Инновации в образовании в условиях реализации ФГОС», реализуемой на основе модульно-накопительной системы, по следующим учебным модулям: 1. Основы законодательства РФ в области образования. Законодательное и нормативно-правовое обеспечение инновационной деятельности педагога. – 8 часов, 2. Технологии компетентностно- ориентированного образования.- 64 часа, Государственное бюджетное учреждение «Региональный центр развития образования», 72 часа, Томск, 2016г.
                                    Направление «Социальная педагогика»

· Рогачева Ольга Ивановна, учитель технологии, прошла обучение  по программе «Медиативные технологии в работе с семьей и детьми. Проектирование служб примирения в организациях», Национальный исследовательский Томский государственный университет, 72 часа, Томск, 2016г.

· Кузнецова Надежда Константиновна, психолог, прошла обучение  по программе «Медиативные технологии в работе с семьей и детьми. Проектирование служб примирения в организациях», Национальный исследовательский Томский государственный университет, 72 часа, Томск, 2016г.

      После прохождения курсов ПК  4 педагога поделились полученными знаниями на заседаниях методических объединений.
       За профессионализм и кропотливый труд педагоги Гимназии отмечены наградами разного уровня:
Благодарностью Национального исследовательского Томского государственного университета награжден 1 человек;
Благодарственным письмом Администрации  Томской области награжден 1 человек;
Благодарностью РЦРО награждены 3 человека;
Благодарственным письмом Администрации городского округа Стрежевой  награжден 1 человек;
Благодарностями Управления образования награждены 11 человек.

Вывод:  Гимназия №1 укомплектована кадрами на 100%, 95% из них имеют высшее педагогическое образование, 89% аттестованы, 97% прошли курсы ПК за последние 5 лет.

Задачи на следующий год: провести аттестацию 11% кадров, обеспечить прохождение курсов ПК педагогам, нуждающимся в таковых.

Общие выводы:
1. Вся методическая работа способствовала росту педагогического мастерства учителя, повышению качества учебно-воспитательного процесса; 

2. 75 % педагогического коллектива составляют опытные учителя с большим стажем работы, обладающие высоким профессиональным мастерством, имеющие высшую и первую квалификационные категории;

3. 97 % педагогов повысили свою квалификацию за последние 5 лет,
4.  Недостаточно активное включение и участие педагогов школы в профессиональных конкурсах, но качество участия удовлетворительное и составляет 60%.
5. Педагоги школы хорошо мотивированы на обобщение опыта работы на  школьном и муниципальном уровнях;

6. Стабильно хорошо ведется подготовка к предметным олимпиадам.
Согласно сделанным выводам на следующий учебный год можно поставить следующие задачи:

Задачи на 2016 – 2017 учебный год:
1. Продолжить работу по реализации ФГОС ООО, создать необходимые условия для внедрения инноваций в УВП, реализации образовательной программы, программы развития гимназии.

2.Продолжить работу по повышению квалификации педагогов.

3.Использовать инновационные технологии для повышения качества образования.

4.Привести в систему работу учителей-предметников по темам самообразования, активизировать работу по выявлению и обобщению, распространению передового педагогического опыта творчески работающих педагогов.

5.Обеспечить методическое сопровождение работы с молодыми и вновь принятыми специалистами.
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